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Poder comunicarse directamente con sus jefes, I os planes para 2008 del Instituto

una politica clara de promociones, ascensos

fios  afio mide el sambiente laboral de

y- reco]npensas son algunos de 105 aspectOS lusempmsns_."mnsisria en evaluar untotsq

de 70 compafiins. La realidad es que se past

evaluados por miles de empleados para elegirlas  des: s 6o paricipantes.

mejores empresas para trabajar en Ecuador.

Karen Corros y Pamels Crax | keorras@vigrtazs.com
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“No llegamos a Jas 70, pero tuvimos
avances importantes”, recalea Mauricio
Morillo, presidente del instituto. Cita la
incorporacion a la medicidn del sector agri-
cola, empresas del sector pablico y compa-
fias nacionales que no necesariaments

estAn entre las més grandes.
Destaca el casode Asevig, empresa
de vigilancia propietaria de las marcas
N Clave 3 y Liderman, que pese a no
el I‘ncr.lurﬂr m:lsﬁdq.- un _m'illrfrn 8oo mil
&‘—-: délares al afio se ubicd en la segunda
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encima de multina-
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